A Shamila Hastanc Kézhasznu Egyesiilet
Alapszabalya

Alulirott Alapitok az egyesilési jogrél szolo 1989. évi ll. térvény 2. § (1) bekezdése, valamint a
kdzhasznu szervezetekrdl sz6l6 1997. évi CLVI. térvény rendelkezései alapjan létrehoztak a

Shamila Hastanc Kdzhasznu Egyesiiletet.

Az Egyesiulet 2009. november 14-én megtartott alakulé Kézgyilése az aldbbi Alapszabalyt fogadta el.

1.8

A tarsadalmi szervezet adatai
1. A tarsadalmi szervezet neve: Shamila Hastanc Kézhasznu Egyesiilet
2. A tarsadalmi szervezet nevének roviditése: Shamila Hastanc Egyesiilet (a tovabbiakban: Egyesilet)
3. Az Egyesiilet székhelye: 9700 Szombathely, Bejczy Istvan utca 1-3. lll. emelet 41.
4. Az Egyesiilet alapitasanak éve: 2009.
5. Az Egyesulet mikodési teriilete: az Eurdpai Uni6 (Kdz6sség) tagorszagainak terilete.
6. Az Egyesiilet jogi személy, kdzhasznu szervezet.
7. Az Egyesiilet célja szerinti besorolasa:

- nevelés és oktatas, képességfejlesztés, ismeretterjesztés
- kulturalis tevékenység

8. Az Egyesiilet kbzhasznuséagi besorolasa:

- kbézhasznu, a ,nevelés és oktatas, képességdfejlesztés, ismeretterjesztés” és a ,kulturalis
tevékenység” célok szerinti tevékenysége alapjan, az 1997. évi CLVI. térvény a kdzhasznu
szervezetekr6l 26. § c) pontjanak rendelkezései szerint.

2.8
Az Egyesilet célja és tevékenysége

1. Az Egyesllet célja a hastanc — mint sportolasi, szérakoztatasi, kulturalis és mivészeti
tevékenység — népszerisitése, hagyomanyainak apolasa, fejlesztése mas stilusiranyzatok fuzidjaval.

2. Céljai megvaldsitasa érdekében kulondsen a kdvetkezd feladatokat latja el:

Kulturdlis programok szervezése, kulturalis igények kielégitése, tagjainak részvétele a kbzbsségi
életben, hagyomanyok &polédsa. Ifjusagi-, szabadidés- és sportprogramok szervezése. Oktatasi-,
ismeretterjesztési feladatok, szocialis tevékenység, kommunikaciés és informatikai tevékenység
ellatdsa. Az Egyesulet tevékenységét érintd kérdésekben kapcsolat tartasa az illetékes hazai és
kilfoldi szervekkel, intézményekkel, szakmai és tarsadalmi szervezetekkel, szovetségekkel,
forumokkal.



3. Az Egyesulet vallalkozéasi tevékenységet csak kbézhasznl céljainak megvalodsitasa érdekében,
azokat nem veszélyeztetve végez; gazdalkodasa soran elért eredményét nem osztja fel, azt a létesitd
okirataban meghatarozott tevékenységére forditja.

4. Az Egyesilet kdzvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol fiiggetlen és
azoknak anyagi tamogatast nem nyuijt.

5. Az Egyesiilet, mint kdzhasznu szervezet nem zarja ki, hogy tagjain kivil mas is részesilhessen
kbézhasznu szolgéltatasaibol.

6. Az Egyesiilet, mint kbzhasznu szervezet mikodése nyilvanos, szolgaltatasait barki megkotés nélkdl
igénybe veheti.

7. Az Egyesllet mikodésének, szolgaltatasainak, beszamolbéinak nyilvanossagat az Egyesulet
honlapjan val6 kézzététel Gtjan biztositja.

3.8
Az Egyesllet tagsaga
1. Az Egyesiletnek rendes-, partolo- és tiszteletbeli tagjai lehetnek.

2. Az Egyesiilet rendes tagjava valhat az a belfoldi és K6zosségi, nagykorl természetes személy, aki
nem all kéziigyektél valo eltiltds hatalya alatt és irdsban nyilatkozik a belépési szandékrol. A felvételt
kérének kérelmében nyilatkozatot kell tennie arra vonatkozdan, hogy az Egyesiilet alapszabalyat,
céljait, szellemiségét, értékrendjét és kialakult szokésait ismeri és azokat magéara nézve kotelezének
fogadja el.

3. A rendes tag felvételével kapcsolatos dontés meghozatala az EIndk hataskorébe tartozik.

4. Partol6 tagok azok a belféldi és K6zosségi természetes és jogi személyek lehetnek, akik/amelyek a
rendes tagsaggal jar6 kotelezettségeket nem vallaljdk, de valamilyen (anyagi vagy egyéb jellegi)
maédon rendszeresen tAmogatjak, segitik az Egyesiilet tevékenységét.

5. Tiszteletbeli tagnak valaszthaté az a természetes- és jogi személy, aki/amely az Egyesiletnek,
céljai elérése érdekében, kildnleges, kiemelkedd szolgélatot tett.

6. A partolé- és tiszteletbeli tag felvételével kapcsolatos dontés meghozatala az EIndkség hataskorébe
tartozik. A tag felvételének kérdésében az EInokség, az EIndk elbterjesztése alapjan, egyszeri
szO6tbbbségi hatarozattal dont. A partolo- és tiszteletbeli tagsag annak a jeldltje altali irasbeli
elfogadasaval jon létre.

7. A tagsagi jogviszony megszlnik: kilépéssel, kizarassal, térléssel és ha az Egyesilet megszinik.

8. Rendes tag a kilépési szandékat koteles irdsos formaban bejelenteni az EIndknek. A kilépés az
EInok részére térténd bejelentéssel egyezd idépontban hatalyos. A kilépési szandék indoklasa nem
kotelezé.

9. A partol6- és tiszteletbeli tagsag megszinik a partolé- vagy tiszteletbeli tagnak az EIndkhoz intézett,
tagsagi viszony megsziintetésére iranyuld irdsbeli kérelmével, amely a bejelentéssel egyezd
idépontban hatalyos. A kilépési szandék indoklasa nem kotelezé.



10. Kizéarasrol, az EIndkség egyszeri sz6tdébbségi hatarozattal dont. Abban az esetben alkalmazhatd,
ha a tag valamely, egyesileti tagsagbdl eredé koételezettségét ismétlédéen vagy huzamos ideig
megszegqi, illetéleg ha tevékenysége nyilvanvaléan sérti az Egyesilet érdekeit, céljait, szellemiségét,
Alapszabalydban foglaltakat. Kizarasra az utdn kerilhet sor, ha a tagot mulasztasa vagy az
Egyesuletet sérté tevékenysége megsziintetésére az EIndk vagy EIntkség elézetesen irasban
figyelmeztette, felhivta, de a tag ennek hatasara sem pétolta mulasztasat vagy valtoztatott
tevékenységén a megadott hataridén belll. A kizarasi javaslatot az EIndk terjeszti az EIndkség elé.
Elndkségi ulés nélkil, az EIndk sajat hataskorében jogosult kizarni azt az egyestileti tagot, akit birésag
jogerés és végrehajtandd szabadsagvesztés buntetésre itélt és a koziigyektdl eltiltott, amig e
mellékbilintetés hatélya alatt all. A kizarasra vonatkozo eljards sordn az érintett tag el6adhatja
védekezését, amit az EIndokség mérlegel, déntése soran figyelembe vesz.

11. A pértold- és tiszteletbeli tagi cimet az Elndkség egyszer( szétdbbségi hatérozattal jogosult
megvonni abban az esetben, ha a tag az Egyesiilet céljaval, szellemiségével, értékrendjével vagy az
Alapszaballyal 6ssze nem egyeztethetd tevékenységet folytat, magatartast tanusit és azzal felhivas
ellenére sem hagy fel a megadott hataridén belil. Erre a partold- és tiszteletbeli tagot az EIndk vagy
EInokség elbézetesen, irdsban figyelmezteti, hataridé feltlintetésével. A partolé- és tiszteletbeli tagi cim
megvonasara vonatkoz6 eljaras soran a tag el6adhatja védekezését, amit az Elndkség mérlegel,
dontése soran figyelembe vesz.

12. A torlés a természetes személy tag elhalalozasaval, illetéleg a jogi személy tag megsziinésével
alkalmazhat6. E tények hitelt érdemlé megallapitasa, valamint a torlés végrehajtasa az EIndkség
feladata, amelyrdl a rendes, soron kévetkezé kézgyillésen beszamol a Kézgyillésnek.

4.8
Tagsagi jogok és kotelezettségek
1. Az Egyesiilet tagja jogosult:

- részt venni az Egyesilet tevékenységében, rendezvényein, kezdeményezni egyes kérdések
megvitatasat a Kozgyulésen,

- észrevételeket, javaslatokat tehet az elnékség szamara valamely konkrét tigyben valo fellépésre,

- rendes tag esetén a kozgyilésen szavazati joggal részt venni, felszélalni, véleményt kifejteni,
hatarozati javaslatot tenni, az Egyesilet szerveibe tago(ka)t valaszthatnak és valaszthatok,

- partolé- és tiszteletbeli tag esetén, az Egyesilet altal szamukra biztositott szolgaltatasok és
kedvezmények igénybevételére, valamint a Kézgyllésen tanacskozéasi joggal részt venni,

- arendes tagok felének irdsos tamogatasaval, az ok és a cél megjeldlésével, rendkivili Kbzgydlés
és rendkivili elndkségi lilés 0sszehivasat kezdeményezni.

2. Az Egyesiilet tagja kételes:

- az Egyesiilet Alapszabalyat és belsd szabalyzatait ismerni és megtartani,

- az Egyesiilet szervei altal hozott hatarozatok szerint eljarni,

- az Egyesllet céljat, szellemiségét és értékrendjét tiszteletben tartani, a szervezet érdekeit
szolgalni, tekintélyét, megbecsiilését gyarapitani,

- az Egyesilet eszkdzeit rendeltetésszeriien hasznalni és megovni,

- rendes tag esetén, az Elndkség Aaltal évente meghatarozott mértéki tagdijat hataridében
medfizetni.

3. Nem természetes személy tag torvényes képvisel6je Gtjdn gyakorolhatja és teljesitheti jogait és
kotelezettségeit. Természetes személy tag jogait csak személyesen gyakorolhatja, meghatalmazotti
képviseletnek helye nincs.

4. Az Egyesilet valamennyi rendes tagja egyenld jogokkal és kotelezettségekkel rendelkezik.
Szavazéas sordn minden tag szavazata egyenld, szavazategyenl6ség esetén a hatarozatot elvetettnek
kell tekinteni.



5. Az Egyesilet partolo- és tiszteletbeli tagjai illetve képviseldi tanacskozasi joggal részt vehetnek a
Kdzgyllésen, de tisztségre nem valaszthatéak, szavazati joguk nincs és az egyesuleti tagdij
medfizetésére nem kotelezettek. Egyebekben jogaik és kotelezettségeik megegyeznek a rendes
tagokéval.

5.8
Az Egyeslilet szervezete
1. Az Egyesiilet szervei: a Kdzgyllés és az EIndkség.
2. Az Egyesiilet tisztségvisel6i: az EIndk és a kettd alelnok.
3. A Kozgydilés

3.1. Az Egyestulet legfébb dontéshozé szerve a Kozgyllés, amelyet a tagok oOsszessége alkot.
Donthet az Egyesiiletet érintd minden kérdésben. Kizardlagos jog- és hataskorében:

- elfogadja, médositja az Alapszabalyt,

- felllbiralja az EInok/EIndkség tagfelvételi dontését, az érintett vagy barmely egyesiileti tag
erre vonatkoz¢ irdsban el6terjesztett kérelmére,

- elfogadja a kozhasznusagi jelentést,

- kimondja az Egyesiilet mas szervezettel val6é egyesuilését vagy feloszlasat,

- 0Ot évre megvalasztja az EInbkség tagjait és az EIndkot, és dont a visszahivasukrol.

3.2. A Kozgyllést az EIndk hivja dssze évente legaldbb egyszer. A Kdzgyuilést akkor is dssze kell
hivni, ha azt a birésag elrendeli, illetéleg ha legaldbb a tagok fele - az ok és a cél megjeldlésével — azt
kivanja. A kdzgyUlésre a meghivast a hely, az idépont és a javasolt napirendi pontok megjel6lésével,
legalabb 8 naptari nappal a Kézgydlés idépontja elétt, irdsban (papir alapon vagy elektronikus levél
formajaban) meg kell kildeni valamennyi, a tagnyilvantartasban szerepld tag részére. A kdzgydlési
meghivéban kozdlni kell a megismételt kdzgyllés idépontjat is, arra az esetre, ha az eredeti
idépontban megtartott Kozgyllés nem hatarozatképes. Utalni kell arra a koérilményre, hogy a
megismételt Kdzgyiilés a meghivéban k6zolt napirend tekintetében a jelenlevék létszamara tekintet
nélkdl hatarozatképes.

3.3. A kdzgyilés nyilvanos, azon kilén meghivas nélkil barki részt vehet, tanacskozasi és szavazati
jog nélkil. A tanacskozasi jogot a Kozgyllés a kilén meghivottak szamara is megszavazhatja. A
kozgyllés nyilvanossaga érdekében, a kozgydlésrdl sz6l6 tajékoztatast az Egyesiilet honlapjan k6zzé
kell tenni.

3.4. A Kozgyllés Uléseit az EIndk vezeti. Az EIndk a Kozgyllés levezetésével mast is megbizhat.
A Kozgydlésrél jegyzékdnyv késziil, amelyet az EIndk, a jegyzékdnyvvezetd és két, a Kozgydlés altal
megvélasztott tag hitelesit. A kozgyllés hatarozatait sorszadmozva, meghozataluk datuméanak
feltiintetésével, nyilvan kell tartani.

3.5. A kozgylilés hatarozatait altaldban nyiltan, egyszer( sz6tdbbséggel hozza, ahol minden tagnak
egy szavazata van. Szavazategyenl6ség esetén a hatarozati javaslatot elvetettnek kell tekinteni.

3.6.A kozgyilés hatarozatképes, ha a tagok 50 %-a + 1 f6 jelen van. Hatarozatképtelenség esetén az
ugyanolyan napirenddel, 30 napon belll 6sszehivott, ismételt Kézgyllés a megjelentek szamara
tekintet nélkil hatarozatképes. Ugyanazon a napon - valtozatlan napirend mellett - egy 6raval késébb
az eredetileg hatarozatképtelen kodzgyillés érvényesen megtarthatd, amennyiben ezt a meghivé
tartalmazza.

3.7. Kozgyllési szavazason a megjelentek 2/3-0s tobbsége szilkséges az Alapszabaly
elfogadasahoz, moédositasahoz, az Egyesilet feloszlasanak kimondasahoz, illetve mas szervezettel
val6 egyesuléséhez, valamint a tisztségvisel6k megvalasztasahoz.



3.8. Az EInbk a Kozgyilésre tanacskozasi joggal meghivhatja mas szervezetek és maganszemélyek
képviselbit.

3.9. A kozgyilési hatarozatokat az érintettekkel kdzolni kell. Az EIndk koteles gondoskodni réla, hogy
a Kozgyllés altal meghozott hatarozatok a Hatarozatok Konyvébe bevezetésre keriiljenek. A
Hatarozatok Kényve oly médon tartalmazza a hatarozatokat, hogy abbdl a Kozgyilés dontéseinek
tartalma, idépontja és hatalya, illetve a dontést tamogatdok és ellenz6k szadmaranya, tovabba nyilt
szavazas esetén neve megallapithatd legyen. A hatarozatok nyilvdnossagat az Egyesiilet sajat
honlapjan valé kdzzététel atjan biztositja, a hatarozatok hozatalat koveté 15 naptari napon belil,
amirdl az EInék gondoskodik.

4. Az EInokség
4.1. Az Egyeslilet ugyvezetd és képviseleti szerve az EIndkség. Tagjai: EInok és két alelnok.

4.2. Az EIndkséget a Kdzgyilés valasztja meg, titkos szavazassal az Egyesiilet tagjai kozil, 6t éves
idétartamra. Az Elnokség, illetve annak barmely tagja 6t éven belll is visszahivhatd. Az Elndkség
barmely tagjat a Kozgyilés 2/3-os tébbsége akkor hivhatja vissza, ha az Egyesilet céljanak elérését
sllyosan veszélyeztetd magatartast tanudsit, vagy ha az e tisztségbdl ered6 feladatok ellataséat
ismétlédéen vagy huzamos ideig elhanyagolja. A visszahivast a rendes tagok 1/3-a jogosult
kezdeményezni a Kdzgyllésnél, amennyiben erre okot adé magatartast észlelnek.

4.3. Az Elntkség - a kdzgyllés kizarolagos hataskorét érintd kérdések kivételével - az Egyesiletet
érintd barmely kérdésben intézkedik és allast foglal.

4.4. Az EIlndkség kizardlagos hataskorében:

- meghatarozza a Szervezeti és Milkodési Szabalyzatot, benne Ugykezelési, gazdalkodasi és
fegyelmi eléirasokkal,

- meghatarozza az éves koltségvetést és munkatervet,

- dont az egyesiileti tevékenység f6 iranyairdl,

- elfogadja az éves beszamol6t, amelyrél beszamol a Kézgydlésnek,

- végzi a Kozgyilés 0sszehivasaval kapcsolatos elékészitd és szervezd tevékenységet,

- intézi az Egyesiilet tagjaival kapcsolatos eljarasokat (felvétel, kizaras, torlés),

- meghatarozza a tagdij mértékét és a dijfizetés hataridejét, az alapitas évének kivételével,

- biztositja az Egyesitilet mikédésével kapcsolatban keletkezett iratokba, az éves beszamoldkba, a
kézhasznulsagi jelentésekbe és a korabbi hatarozatokba valé betekintést az érdekl6dék részére,
amire munkanapokon, elézetes irasban torténé bejelentés és idépont egyeztetést kdvetden, az
Egyesulet székhelyén van lehetdség, el6zetesen az EIndknél valé bejelentés és idépont
egyeztetést kdvetben,

- dont a mas szervezetben val6 tagsagi részvételrdl.

4.5. Az EIndkség Uléseit szilkség szerint, de legalabb félévente tartja. Az Uléseket az EIndk hivja
Ossze irdsban (papir alapon vagy elektronikus levél formajaban), az (ilés targysorozatanak jelzésével,
az Ulés tervezett idépontja el6tt legalabb 5 naptari nappal. Hatarozatképes, ha az tlésen az EIndkség
tobb mint fele jelen van. Hatarozatképtelenség esetén legkésébb 30 napon belili idépontra az
Elndkséget ismételten dssze kell hivni. Hatarozatképtelenség miatt ismételten dsszehivott ilések is
csak akkor hatarozatképesek, ha azokon legalabb az EIndkség tagjainak kétharmada jelen van. Az
Elntkség Uléseirdl jegyzékonyvet kell késziteni, az EIndkség hatarozatait, a K6zgylilés hatarozataival
azonos modon, nyilvan kell tartani és az érintettekkel kdzolni kell és nyilvanossagra kell hozni. Az
EInokség Uléseire — annak targykorére figyelemmel — esetenként tovabbi tagokat hivhat meg az EInok
tanacskozasi joggal.

4.6. Az EInokség hatarozatait egyszerli szétdbbséggel hozza, szavazategyenléség esetén a
hatarozatot elvetettnek kell tekinteni.

4.7. Az EInokség ulése nyilvanos, azon kiilon meghivas nélkil is barki részt vehet, tanacskozasi és
szavazati jog nélkil. A tanacskozasi jogot az EIndkség a killén meghivottak szamara megszavazhatja.



Az (lés nyilvanossaga érdekében az EIndkségi Ulésrdl sz6l6 tajékoztatast az Egyesilet honlapjan
kozzé kell tenni.

4.8. Az EInbkség az egyes feladatok ellatdsara tagok és kiilsé szakérték felkérésével ad-hoc szakmai
bizottsagokat, munkacsoportokat hozhat létre.

5. Az Egyesiilet tisztségviseldi, az Egyesulet képviselete

5.1. Az Egyeslletet az EIndk képviseli teljes joggal, 6nalléan, e jogkdrét esetenként az Elntkség
barmely tagjara atruhdzhatja irdsban, konkrét cél és hataridé megjeldlésével. Az EIndk
tevékenységéért a Kozgyilésnek felel.

5.2. Az Egyesllet bankszamlaja felett az EInék az Egyesllet egyik alelnékével egyiittesen
rendelkezik.

5.3. Az Egyesiilet tevékenységének iranyitasat a kézgydlések és elndkségi Glések kozotti idében az
EIn6k végzi. Az 6 feladata a Kozgyilés és az EIndkségi Ulések 6sszehivasa, hatarozatainak
ellenjegyzése, dontés és intézkedés az Elntkség ulései kozoétti idészakban az EIndkség hataskorébe
tartoz6 kérdésekben, a Kozgyilés és az Elntkség &ltal hozott hatarozatok és allasfoglaldsok
végrehajtasanak iranyithsa és ellenérzése, kapcsolattartds mas tarsadalmi és érdekképviseleti
szervezettel.

5.4. Az EIndk iranyitja az Egyesilet gazdalkodasat, gyakorolja az utalvanyozasi jogot, az Egyesilet
alkalmazottai felett pedig a munkaltatéi jogokat.

5.5. Az EInok dont rendes tagok vonatkozasaban a tagfelvételi kérelmek elfogadasardl; koteles az
Egyesilet tagjair6l naprakész nyilvantartast vezetni, a személyes adatok védelmérél és a kdzérdeki
adatok nyilvanossagarél szoléo 1992. évi LXIIl. térvény fogalomrendszerének és szabalyainak
betartaséaval.

5.6. Az EInok ellat tovabba minden olyan feladatot, amelyet jogszabaly a hataskdérébe utal.

5.7. A kettd alelndk az EIndkségi Ulések kozoétti idészakban tamogatja az EInékdt feladatai
végzéseében; segiti az adminisztrativ és egyéb szervezési feladatok ellatasat; esetenként teljes joggal
képviseli az Egyesuletet az EInok irasbeli meghatalmazasaval; tevékenységéért az Elndknek és a
Kozgyllésnek felel.

6. A Felligyeld Bizottsag

Az Egyesilet, mint kbzhasznu szervezet éves bevétele az 6tmillié forintot nem haladja meg, ezért az
1997. évi CLVI. torvény 10. § (1) pontjaban megjeldlt feligyel6 szerv létrehozasa nem szikséges.
Amennyiben az éves bevétel az otmillio forintot meghaladja, a Kozgyllés gondoskodik jelen
Alapszabaly megfelel6 modositasarél és felligyel6 szerv [étrehozasardl.

7. A hatarozatok rendje
7.1. A Kozgyllés és az EIndkség uléseirdl részletes jegyzékodnyvet kell vezetni.
7.2. A testuletek jegyz8konyveinek tartalmazniuk kell kilondsen:

- amegjelent, szavazdképes tagok szamat (az EInbkség esetében név szerint),

- a hatarozatképességet,

- avéglegesitett napirendet,

- a hozott hatarozatok szo szerinti kozlését, beleértve hatalyukat is,

- a kozgyllési dontéseket tamogatok, ellenzék és tart6zkodok szaméat (az Elndkség esetében név
szerint).



7.3. A jegyz6kdnyveket hitelesitik:

- a kozgydlési jegyzékonyvet a jegyzékonyvvezetd, két, a kézgyllés altal megvalasztott hitelesité
rendes tag és a levezet6 elnok,
- az elndkségi jegyzékonyvet az EIndk és egy alelnok.

7.4. A testlletek hatarozatairdl kiilon nyilvantartast kell vezetni, amely tartalmazza:

- a hatarozat véglegesitett szévegét,

- a hatarozathozatal idépontjat,

- annak érvényességi korét, hatalyat,

- a testlleti dontéseket tamogaték, ellenzék és tartozkodék szamat (az Elndkség esetében név
szerint).

7.5. Az EIndk koteles intézkedni, hogy a testlletek dontéseirél az érintettek 15 naptari napon belil
irasban (papir alapon vagy elektronikus aton) értesiiljenek, valamint azok bevezetésre keriljenek a
"Hatalyos Egyesduleti Hatarozatok" c. kiadvanyba, amelyet évente legkésébb janius 30. napjaig ki kell
adni.

5. A testiileti 6sszeférhetetlenség

5.1. Az Egyesllet vezet6é szervének hatarozathozataldban nem vehet részt az a személy, aki, vagy
akinek kozeli hozzatartozéja, élettarsa (a tovabbiakban egyitt: hozzatartozd) a hatarozat alapjan
kotelezettség vagy felelésség alél mentesil, vagy barmilyen mas elényben részesll, illetve a
megkotendd joglgyletben egyébként érdekelt. Nem mindsil elénynek az Egyesilet cél szerinti
juttatasai keretében a barki altal megkotés nélkil igénybe veheté nem pénzbeli szolgaltatas, illetve az
Egyesdulet altal tagjanak, a tagsagi jogviszony alapjan nyuijtott, Iétesité okiratnak megfelelé cél szerinti
juttatas.

5.2. Az Egyesiilet vezetd tisztségviselbjévé csak olyan személy valaszthaté, aki nem tartozik a 1997.
évi CLVI. torvény a kézhasznu szervezetekrél 9. 8 (1) bekezdésében foglalt korlatozas hatalya ala. A
vezetd tisztségviseld, illetve az ennek jelolt személy kételes az Egyesiiletet el6zetesen tajékoztatni
arrél, ha ilyen tisztséget egyidejiileg mas szervezetnél is betolt.

6.8
Az Egyestulet gazdalkodasa
1. A mikodéshez szilkkséges anyagi eszk6zok forrasai:

- a kbdzhasznl tevékenység folytatasabdl szarmazo bevétel,

- az egyéb cél szerinti tevékenység folytatasabdl szarmazo bevétel,
- avagyonjovedelem,

- tagdij,

- avdllalkozasi jovedelem,

- adomany, tamogatas, palyazati bevétel,

- egyéb bevételek.

2. Az Egyesiilet éves koltségvetés alapjan gazdalkodik, amelyet az EInokség készit el és fogad el.
Az Egyeslulet gazdalkodasarol az EIndkség éves jelentést készit, amelyrél beszamol a Kézgyilésnek.

3. Az Egyesilet céljanak megvalositisa érdekében kiegészité jelleggel jogosult vallalkozasi
tevékenységet folytatni. Az Egyesiilet a véllalkozéi tevékenységhdl szarmazo bevételét visszaforgatja
a céljai szerinti felhasznalasra.



4. Az Egyesulet cél szerinti tevékenységébdl, illetve vallalkozasi tevékenységébdl szarmazoé bevételeit
és raforditasait elklonitetten kell nyilvantartani.

5. Az éves gazdélkodas tervében jovahagyott 6sszegeknek a rendeltetésszerli és a mindenkori
pénzigyi el6irasoknak megfeleld felhasznalasaért, valamint az Egyesilet vagyontargyainak
kezeléséért az EIndkség a felelbs.

6. Az Egyesiilet pénzeszkozeit szamlan kezeli.

7. Az Egyesilet pénziigyi és anyagi tevékenységéért, valamint kotelezettség-vallalasaiért vagyona
mértékeéig felel.

8. Az Egyesiilet megszlinése esetén vagyonat az Egyesulet eredeti célkitizéseinek megfeleléen kell
hasznositani.

9. Az Egyesilet befektetési tevékenységet nem végez, igy befektetési szabalyzat-készitési
kotelezettsége nincs.

10. Az Egyesllet az dllamhaztartas alrendszereitél — a normativ tamogatas kivételével — csak irasbeli
szerz8dés alapjan részesulhet tamogatasban. A szerz6désben meg kell hatarozni a tamogatassal valo
elszamolas feltételeit és madjat. Az igénybe vehetd tamogatasi lehetéségeket, azok mértékét és
feltételeit a sajtd Utjan nyilvanosséagra kell hozni. Az Egyesiilet mint kbzhasznu szervezet altal nyujtott
cél szerinti juttatasok barki altal megismerheték.

11. Az Egyesiilet a felel6s személyt, a tAmogat6t, valamint e személyek hozzatartozéjat — a barki altal
megkotés nélkil igénybe vehet6 szolgaltatasok, illetve a tarsadalmi szervezet altal tagjanak a tagsagi
jogviszony alapjan nydijtott, Iétesité okiratnak megfeleld juttatasok kivételével — cél szerint juttatasban
nem részesitheti.

12. Az Egyesdulet valtot, illetve mas hitelviszonyt megtestesitd értékpapirt nem bocséathat ki.

13. Az Egyesiilet véllalkozdsanak fejlesztéséhez kdzhasznl tevékenységét veszélyeztetd mértéki
hitelt nem vehet fel; az allamhaztartas alrendszereitél kapott tAmogatast hitel fedezetéll, illetve hitel
torlesztésére nem hasznalhatja fel.

14. Az Egyesiiletre iranyadd beszamolasi és nyilvantartasi szabalyokra az 1997. évi CLVI. térvény
18-20. §-ai az iranyaddok. Az Egyesulet koteles a k6zhasznUsagi jelentését a targyévet kovetd év
legkésdébb junius 30. napjaig sajat honlapjan a nyilvdnossag szamara kdzzé tenni.

15. A Kdzgytlés az éves beszamold Elndkség altali elfogadasat kdvetéen fogadja el a kbzhasznisagi
jelentést, amelynek részei:

- aszamviteli beszamolo,

- akoltségvetési tamogatas felhasznalasa,

- avagyon felhasznalasaval kapcsolatos kimutatas,

- acél szerinti juttatasok kimutatasa,

- akodzponti koltségvetési szervtdl, az elkilonitett allami pénzalapbdl, a helyi 6nkormanyzattdl,
a kisebbségi teleplilési 6nkormanyzattdl, a telepilési dnkormanyzatok tarsulasatol, az
egészségbiztositasi dnkormanyzattél és mindezek szerveitdl kapott tamogatas mértéke,

- avezetf tisztségvisel6knek nydjtott juttatasok értéke, 6sszege,

- akobzhasznu tevékenységrol sz6l6 tartalmi 6sszefoglalé.

A beszamol6t az EInékség - az EIndk elbterjesztésére - egyszerl sz6tbbbséggel fogadja el.



16. Az Egyesiilet megsziinése esetén annak fennmaradé vagyonanak kedvezményezettjérél az
EIndkség dont, ennek hianydban az AGORA Szombathelyi Kulturdlis és Turisztikai Kézpontnak kell
atadni.

17. Az Egyesilet kdzhasznu jogéllasanak megsziinésekor koteles esedékes kdztartozasait rendezni,
illetéleg kozszolgaltatas ellatasara iranyulé szerz6désébdl eredd kotelezettségeit idéaranyosan
teljesiteni.

7.8
Az Egyesulet megsz (inése
1. Az Egyestulet megsziinik:

- ha a Kbzgyllés az Egyesilet feloszlasat kimondja,
- ha feloszlatjak,

- ha mas szervezettel egyesil,

- ha az Egyesllet szétvalik,

- ha megsziinését megallapitjak.

8.8
Vegyes és zar6 rendelkezések
1. Az éves tagsagi dijat az EIndkség évente hatarozza meg, az alapitas évének kivételével.

2. Jelen Alapszabalyban nem szabdlyozott kérdésekre a Polgari Toérvénykdnyv, az 1989. évi Il.
torvény, az 1997. évi CLVI. térvény, valamint a mindenkor hatéalyos egyéb jogszabalyok az iranyadok.

Mohécs, 2009. november 14.

Csuka Adrienn
Elnok



